附件1

北京市未来产业育新平台积分规则

	序号
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	积分规则

	一
	服务成效
（80分）
	1.培育能力
（80分）
	年度新入驻或迁入本产业领域的企业数量
	每新增入驻或迁入企业1家，加2分。最多加12分。

	
	
	
	年度入围“创赢未来”项目储备库的本产业领域的企业数量，及获得资金支持情况
	每新增入库企业1家，加1分，最高10分；每获得资金支持 1项，加9分。合计最多加20分。（注：以上两项可重复计算。）

	
	
	
	年度晋级“创客北京”等创新大赛的本产业领域的企业数量
	每晋级区域复赛企业1家，加2分；每晋级市级决赛企业1家，加4分；每晋级国赛企业1家，加8分。最多加12分（注：同1家企业按最高级别计分，不重复累计。）

	
	
	
	年度与本产业领域高校、科研院所等机构合作签约情况
	每签订1项合作协议加2分，最多加6分。内容主要包括：联合培养实训基地、科研合作、成果转化、其他。

	一
	服务成效
（80分）
	2.培育能力
（80分）
	年度本产业领域的企业获得总投融资金额（万元）
	每获得投融资金额 1000万元，加1分。最多加18分。（注：投融资指合格投资者的股权及债权融资。）

	
	
	
	年度新增本产业领域的专精特新梯度企业培育数量
	每新增1家国家专精特新“小巨人”企业，加4分；

每新增1家专精特新中小企业，加2分；每新增1家科技和创新型中小企业，加1分。最多加6分。

	
	
	
	平台或企业获得政府有关部门组织的赛事奖项或授予的荣誉
	每获得1项区级奖项或荣誉，加1分；每获得1项市级奖项或荣誉，加2分；每获得1项国家级奖项或荣誉，加3分。最多加6分。

	二


	专业服务

（20分）


	3.活动组织

（4分）
	建立服务体系，年度内组织平台内企业开展本产业领域发展、对接项目等相关活动
	每主办或承办与本产业领域相关的活动1场，加1分。最多加4分。

	
	
	4.任务配合

（8分）
	按要求及时报送季度、年度及重大事项报告，承办主管部门安排的活动、组织企业参加主管部门安排的活动，配合完成专项调研
	1.按时完成季报、年报及重大事项报告，加2分；

2.每承办主管部门安排的活动1次，或组织平台内企业参加主管部门活动1次，加2分；

3.每配合完成1次专项调研，且按时、保质提交相关材料的，加2分。

合计最多加8分。

	
	
	5.信息报送与宣传

（8分）
	报送工作信息，积极宣传平台企业
	1.每报送1篇工作信息，加1分；

2.报送信息被市级及以上部门采纳的，每篇加4分；

3.在主管部门认定的官方媒体平台发布或被报道本平台或平台内企业相关内容1次，加2分。

合计最多加8分。
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